Uchwata NeilZ/592005
“B0 Zarzadu Powiatu Welominskijego
z dnia.. L1 Q8. L0005

w sprawic: przedluzenia powierzenia zadan doradey metodycznego.

Dzialajac na podstawie art. 4 ust.l1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 72004 r. Nr 102, poz. 1055 z pé7n. zm.) oraz § 20 ust.5, 6, 7 i 8 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 23 kwietnia 2003 roku w sprawic warunkoéw tworzenia, przeksztalcania
i likwidowania oraz organizacji i sposobu dziatania placowek doskonalenia nauczycieli, w tym zakresu ich
dzialalnosci obowigzkowej oraz zadan doradcow metodycznych, warunkdéw i trybu powierzania
nauczyciclom zadan doradcy metodycznego ( Dz. U. z 2003 r. Nr 84 poz.779 ) Zarzad Powiatu
Wolominskiego uchwala , co nastgpuje:

§1
Przedluza si¢ Pani mgr Urszuli Wysockiej powierzenic zadan doradcy metodycznego w zakresie historii
na okres od I wrzesnia 2005 roku do 31 sierpnia 2008 roku.

§2
Ustala sig, ze rejon dziatania obejmuje szkoly i placowki oswiatowe prowadzone przez Powiat Wolominski,
Gminy: Klembow, Strachowka oraz Miasto Kobylka.

§3

Ustala si¢ znizk¢ obowiazujaccgo wymiaru zajg¢ dydaktycznych w wysokosci 6 godzin tygodniowo

oraz dodatek funkcyjny w wysokosci 20% Sredniego wynagrodzenia stazysty (art. 30 Karty Nauczyciela),

ktory wyplacany bedzie miesi¢eznic przez Zespol Szkot w Zielonce.
§4

Ustala si¢ nastgpujacy wykaz zadan doradcy metodycznego realizowanych w ramach stosunku pracy

w Zespole Szkot w Zielonce:

. Organizowanie 1 prowadzenie spotkan oraz konsultacji z zakresu doradztwa programowo -
metodycznego dla nauczycieli z rejonu objetego doradztwem - zgodnic z ustalonym rocznym planem
pracy.

2. Wspomaganie nauczycieli w budowaniu i rozwijaniu warsztatu pracy.

3. Organizowanie wspolnie z Mazowieckim Samorzadowym Centrum Doskonalenia Nauczycieli
w Warszawie roznych form doskonalenia dla nauczycieli i dyrektorow szkol objetych opieka doradey.

4. Udzielanie szkolom pomocy w projektowaniu wewnetrznego systemu wspierania jakoSci pracy
i tworzenia planu rozwoju placéwek.

5. Wspomaganie nauczycicli w tworzeniu wewnatrzszkolnego systemu oceniania oraz wewngtrznego
systemu doskonalenia zawodowego.

6. Udzielanie pomocy nauczycielom nowatorom, opiniowanie projektow innowacji, wspoldzialanie przy

ich realizacji i koncowej ewaluacji.

Opieka programowo - metodyczna nad nauczycielami rozpoczynajacymi prace.

Udzielanie nauczycielom i dyrektorom pomocy w programowaniu awansu i rozwoju zawodowego.

Gromadzenie, tworzenie 1 upowszechnianie informacji pedagogicznej we wspotpracy z MSCDN.

0. State podnoszenie wilasnych kwalifikacji zawodowych w réznych formach ksztalcenia ustawicznego

i wykorzystanie osiggni¢é we wspolpracy z nauczyciclami.
§5

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzadu.

§6
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Uchwata wehodzi w zycic z dniem podjgciar




